
平成２６年度　指導者養成・業務スキル・ビジネススキル・自己啓発等

新規採用職員

4月

若手職員研修

（4/18　1日）

5月

大学人・社会人としての基礎

力養成プログラム研修（レベ

ルⅠ）（SPOD）

（5/14～5/16　3日）

セクシュアル･ハラスメント防

止研修指導者養成コース(人

事院)

（5/30　1日）

労働法ビジネスセミナー（外

部機関）

（5/22　1日）

ビジネスリーダーチーム向上

セミナー（外部機関）

（5/29　1日）

理事研修（国立大学協会）

（6/2　1日）

管理監督者のためのメンタ

ルヘルス研修会(SPOD）

（6/10　1日）

生涯生活設計セミナー（教職

員生涯福祉財団）

（7/17～7/18　2日）

労働法ビジネスセミナー（外

部機関）

（7/18　1日）

学務系職員養成プログラム

研修(SPOD)

（7/24～7/25　2日）

労働法ビジネスセミナー（外

部機関）

（8/22　1日）

アサーティブ・コミュニケー

ション力強化セミナー（外部

機関）

（8/5　1日）

生涯生活設計セミナー（退職

準備型）（教職員生涯福祉財

団）

（8/26　1日）

給与実務担当者研修会（第1

回）(人事院)

（8/26～8/27　2日）

SPODフォーラム(SPOD)

（8/27-29　3日）

技術職員研修(中四国国立

大学法人等)

（8/27～8/29　3日）

9月

大学マネジメントセミナー【ブ

ランド戦略の構築と実績】

（国立大学協会）

（9/12　1日）

若手職員フォローアップ研修

（9/5　1日）

大学人・社会人としての基礎

力養成プログラム研修

(SPOD)

（9/11～9/12　2日）

　 　

大学マネジメントセミナー【大

学のグローバル化】（国立大

学協会）

（10/6　1日）

女性リーダー研修(人事院)

（10/8～10/9　2日）

大学人・社会人としての基礎

力養成プログラム研修（レベ

ルⅠ）(SPOD)

（10/23～10/24　2日）

労働法ビジネスセミナー（外

部機関）

（10/24　1日）

ビジネスコーチングセミナー

（外部機関）

（10/24　1日）

チーフ(係長）クラス研修

（10/16　1日）

係長研修(中四国国立大学

法人等)

(10/29～10/31　3日)

大学マネジメントセミナー【大

学院教育と研究】（国立大学

協会）

（11/25　1日）

職業能力開発推進者講習

(外部機関)

（11/27～11/28　2日）

労務担当職員研修会(中四

国国立大学法人等)

(11/11～11/12　2日）

ワンランク上のビジネス文書

力向上セミナー（外部機関）

（11/26　1日）

給与実務担当者研修会（第2

回）(人事院)

（11/10～11/11　2日）

労働法ビジネスセミナー（外

部機関）

（11/21　1日）

中堅係員研修（人事院）

（12/2～12/4　3日）

1月

2月

技術職員組織マネジメント研

究会(国立大学協会)

（2/26　1日）

3月

指導者養成部長 課長 課長補佐 係長 主任

係員

6月

業務スキル

ビジネススキル

（外部セミナー）

自己啓発

■放送大学

（第1学期・

　第2学期）

■ｅラーニング

■通信教育

スキルアップ研修

8月

女性職員研修(人事院)

（8/28～8/29　2日）

次世代リーダー養成ゼミナール(第1回）(SPOD)

（5/22～5/24　3日）

若手・中堅職員のための判断力・決断力養成講座(SPOD)

（6/26　1日）

7月

大学人・社会人としての基礎力養成プログラム研修（レベ

ルⅢ）(SPOD)

（7/3～7/4　2日）

係長研修（人事院）

（6/18～6/20　3日）

リーダー(課長）クラス研修(評価者研修含む）

（7/10　1日）

 次世代リーダー養成ゼミナール(第2回）(SPOD)

（7/17～7/19　3日）

国立大学法人等部課長級研修 （国立大学協会）

（7/14～7/15　1日）

階層別研修

理事

管理職研修(SPOD)

（11/28　1日）

11月

管理監督者研修（人事院）

（11/12～11/14　3日）

次世代リーダー養成ゼミナール(第3回）(SPOD)

（11/6～11/8　3日）

10月

大学人・社会人としての基礎力養成プログラム研修（レベ

ルⅡ）(SPOD)

(10/9～10/10　2日)

12月

女性職員キャリアアップ研修（外部機関）

（9/11　1日）

女性職員キャリアアップ研修（外部機関）

（11/6　1日）

メンター養成研修(人事院）

（2/26　1日）

国立大学法人等若手職員勉強会 （国立大学協会）

（12/18～12/19　2日）

次世代リーダー養成ゼミナール(第4回）(SPOD)

（1/22～1/23　2日）

SPOD

http://www.spod.ehime-u.ac.jp/

人事院四国事務局

http://www.jinji.go.jp/shikoku/kensyuyotei/26kensyukeikaku.htm


