
香川大学医学部「情報系技術職員（常勤職員）」公募案内 
令和 8 年 7 月 9 日 

区   分 内                    容 

求
人
者 

名   称 国立大学法人香川大学 
代 表 者 学⻑ 上田 夏生 
所 在 地 〒760-8521 香川県⾼松市幸町１−１ 

概   要 

学 部： 教育学部、法学部、経済学部、医学部、創造工学部、農学部 
大学院： ５研究科（２専門職大学院含む） 
その他： 研究センター、附属学校等 
教職員数：2,043人（常勤職員のみ、R7.5.1現在） 
学生数： 6,489人（学部及び大学院生数、R7.5.1現在） 

担 当 部 署      

〒761-0793 香川県⽊田郡三⽊町池⼾1750-1 
      香川大学医学部総務課人事係 
      TEL：087-891-2013 

   Mail：ninyo-m@kagawa-u.ac.jp 

応
募
条
件 

採 用 職 種      医学部情報系技術職員（常勤職員） １名 

学歴・資格
等条件 

① 大学卒業以上の学歴を有する方、又はこれと同等以上の学力を有すると 
認められる方 

② 情報ネットワーク又はサーバの構築、保守及び管理に関する5年以上の 
実務経験を有する方 

③ 次の a. または b. のどちらかを満たす方 
a ．基本情報技術者試験、応用情報技術者試験、ネットワークスペシャリスト試験

若しくは情報処理安全確保支援士試験のいずれかに合格している方、又は
CCNA、CCNP、LPIC等のこれらに準ずる情報処理、ネットワーク若しくは情
報セキュリティに関する資格を有する方 

b ．上級医療情報技師の資格若しくは受験資格を有する方 
なお、医療機関、教育機関又は研究機関におけるネットワーク運用の経験、クラウドサ
ービスの導入・運用管理の経験、CSIRT活動やログ分析等のセキュリティインシデント
対応の経験、医療分野のサイバーセキュリティに関する知識を有する方が望ましい。 

採用年月日 令和８年１０月１日以降 

業 務 内 容      

採用後、研修や業務指導を通じて、医学部キャンパス及び附属病院特有のネットワーク
運用の進め方を身につけていただき、教育・研究・診療を支える情報基盤の充実に取り
組んでいただきます。業務は単年度で完結するものではなく、中⻑期的に経験を積みな
がら、徐々に担当範囲を広げていただくことを想定しています。 
① 医学部キャンパスの情報ネットワーク（有線・無線LAN、サーバ、ファイアウォー 

ル等）の構築、保守及び管理に関すること。 
② ネットワーク機器の更新や新規導入に当たり、関係教職員、業者及び通信事業者と

の調整及び企画・設計・移行の推進に関すること。 
 

mailto:ninyo-m@kagawa-u.ac.jp


③ 教職員及び学生のネットワーク利用に係る支援並びに情報リテラシー教育に関す 
ること。 

④ 情報セキュリティの強化、インシデント対応、経済安全保障推進法に基づく基幹イ 
ンフラ制度への対応、附属病院医療情報部及び学内CSIRTとの連携に関すること。 

⑤ 附属病院の診療系ネットワークとの接続管理、医療機器の接続審査、その他附属病 
院医療情報部との調整に関すること。 

⑥ その他、所属部署における業務全般に関わること。 

勤務予定地 
香川県⽊田郡三⽊町池⼾1750-1（香川大学医学部キャンパス）  
香川大学医学部情報ネットワーク管理室 

応 募 書 類      

① エントリーシート（下記URLの掲載情報から様式ダウンロード可能） 
URL：https://www.kagawa-u.ac.jp/information/others/9052/ 

② 職務経歴書（自由様式) 
※応募書類は返却しません。 

応 募 方 法      

応募書類①②をメールで、 ninyo-m@kagawa-u.ac.jp までお送りください。 
（注意事項） 
 ファイルはPDF形式で、ファイル名は「応募書類名＋氏名」としてください。 
  ※ファイル名と氏名の間、及び、姓と名の間は全角で一文字空けてください。 
   例）エントリーシート 香川 太郎 

  職務経歴書 香川 太郎 
応 募 期 限      応募申込は随時受付けます。 

採
用
試
験 

選 考 方 法      
① 書類選考 
② 一次試験（面接） 
③ 二次試験（面接） 

試 験 日 

【一次試験】 
 随時実施します。詳細は、書類選考合格者に別途通知します。 
【二次試験】 
 随時実施します。詳細は、一次試験合格者に別途通知します。 

※ いずれも「ninyo-m@kagawa-u.ac.jp」より送信します。 
内   定 随時 

待
遇
及
び
労
働
条
件 

給   与 
①  本学給与規程に基づき年齢、職歴等により決定（国家公務員に準拠） 
②  諸手当、昇給制度：国家公務員に準じた制度  
③  賞与４．６５ヶ月/年（初年度のみ勤務期間に応じて、減額の場合あり） 

勤務時間等 

①  １日の通常勤務時間：８：３０〜１７：１５（７時間４５分） 
②  休日：土日祝、年末年始(１２月２９日〜１月３日)、夏季休暇３日 
③  年次有給休暇(２０日/年付与 ※ 初年度は着任時期により付与日数の調整あり) 
④  その他の休暇制度あり 

宿   舎 あり 
社 会 保 険      文部科学省共済組合（厚生年金含む）、雇用保険、労働者災害保険 
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