（様式2）
令和8年　月　　日
国立大学法人香川大学長　殿

（住所）
（商号又は名称）
（代表者氏名）　　　　　　　　　　　　　　印


提　案　書

　「容量市場（対象需給年度：2029年度）向け香川大学デマンドレスポンスアグリゲーター公募要領」の
内容を理解した上で以下のとおり提案します。

記

	評価項目
	提案内容

	1 年間報酬総額（円/税別）
（契約調整電力1,500kW）
	総額　　　　　　　　　　　　（円/税別）
　　　　　　　　還元率（報酬比率）　　　％

	2 ＤＲ（※１）発動時の削減電力量に対する従量料金（円/kWh）
	　　　　　　　　　　　　　（円/kWh）

	3 ＤＲアグリゲーターの実績（※２）
	有（資料別添のこと）　・　無

	4 電力削減要請時、未達成の場合のペナルティ
（※３）
	有（資料別添のこと）　・　無

	5 ネガワット調整金（※４）
	控除　・　非控除

	6 ＤＲアグリゲーターの帰責事由により契約の継続が困難又は不可能となった場合の体制（代替事業者による継続可能性等）（※５）
	有（資料別添のこと）　・　無

	7 付帯サービス等（※６）
	有（資料別添のこと）　・　無

	8 実効性テスト時、未達成の場合のペナルティ
（※７）
	有（資料別添のこと）　・　無

	9 電力広域的運営推進機関及び電力・ガス取引監視等委員会より指導若しくは、それに類する疑いの有無
	有（資料別添のこと）　・　無

	10 [bookmark: _GoBack]約定結果（対象需給年度:2029年度）にて落札電源容量
	有（資料別添のこと）　・　無

	11 ワーク・ライフ・バランス等の推進に関する評価
	有（資料別添のこと）　・　無




※１　デマンドレスポンス

※２　容量市場の契約実績等、可能な範囲で資料を添付すること。

※３　④が「有」の場合、減額算定式及び、例として達成率60%だった場合の具体的なペナルティ額が記載された資料を別添のこと。実効性テスト未達時のペナルティを含めて本学に支払いが生じるペナルティは選定対象外とする。

※４　小売電気事業者とアグリゲーターとの間に生じる費用と便益の不一致を調整するべく、小売電気事業者に対して支払う金額。

※５　公募要項12.（４）に記載した履行済み部分の報酬支払いの保証に加え、代替事業者による継続可能性等、契約自体が継続できることが見込める提案がある場合には資料を添付すること。

※６　達成率が見えるシステム、子メーターの無償設置等、提案するものがある場合には、概要が解る資料を添付すること。

※７　実需給年度の2年前に実効性テスト実施

※８　上記の提案内容において複数の項目で説明資料の提出が必要となる場合、別冊のような形式で１つの資料にまとめてもよいが、その場合には各提案項目の該当箇所を明らかにすること。













