
令和７年12月現在

区分
回答者

所属学部
記述内容 令和５年度の回答内容 対応状況

法学部
法曹プログラムのために必須の授業が言語の授業と被り、取ることが
できない人が多い。

語学と重複しないよう、次年度の法学部時間割を調整中です。
同じ配当年次の必須科目（語学）と法学部開設科目が重複しないよ
う、毎年調整を行っています。

医学部医学科 医学科２年生の科目を１年生に分散してほしい。
２年次科目の１年次への移行は全学共通教育の関係上、困難と考えら
れます。

２年次生の科目について、授業のコマ数を整理し、学生が余裕をもっ
て学習できるよう空き時間を増やしています。

農学部
研究室が忙しくてプライベートの時間が取れていない学生がいるとい
うのはよく聞くので、期間限定で忙しいのはしょうがないとして通年
ブラックな研究室は改善するように勧告してほしいです。

研究室でのお困りごとがありましたら、学務係までご相談ください。
改善できる点は検討していきます。

ご相談いただいた場合は、面談を行った後、必要な対応をしていま
す。
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医学部医学科

サークルや部活などに対する金銭的ルーズさの改善。
部費の使い道に対する収支報告書を部員に対して開示しない部活・
サークルが存在するが、部費を払っている立場からすると、その使い
道が不透明にされているのはおかしいと感じる。使い道も含めて記載
した収支報告書の作成及び部員への開示を、大学が存在を認めている
部活やサークルには義務付けるように強く望む。そのための、大学学
務などによる各部活サークルの金銭収支報告監査に関しても行うべき
だと考える。(大学の監査のために収支報告書を作成すれば、それを
そのまま部員に開示するのみで良いため。)

幸町サークルでは、毎年１回継続届を提出するときに、収支報告書も
提出していただき、大学で内容を確認しております。
医学部サークルの部費等の収支報告については、これまでは行ってい
ませんでした。確かに、部費の使用用途不明は見過ごせないことだと
思うので、今後は、サークルリーダー研修会等でサークル代表等へ収
支報告書作成及び部員への開示について指導を行います。

医学部所属サークルについて、令和７年度より、会計担当を各サーク
ル２名置くことを義務付けました。
収支報告書の提出については、令和８年度の継続願提出時を目処に、
必須化をする予定です。

法学部 学修支援課など相談しにくい雰囲気がある。
ご意見ありがとうございます。
今回いただいたご意見は、今後の改善に向けてのご意見とさせていた
だきます。

窓口対応だけでなく、電話やメールでの対応も受け付けています。
不明な点はお気軽にご質問ください。

法学部
教授が問題を起こすなどあってはならないと思うので、原因を解決し
て再発防止してほしいです。

教職員向けの研修を実施するとともに、問題が発生した場合は、組織
的に原因を究明し、再発防止に努めてまいります。

毎年、全職員に対するコンプライアンス研修及びハラスメント防止研
修の実施並びに綱紀粛正の通知を行っています。
問題を起こした職員に対しては、然るべき委員会で調査し、当該職員
に対し、指導、処分等を行い再発防止に努めています。

医学部医学科
医学部の駐車場について、構内に新しく駐車スペースが作れない状況
で、駐車場代を毎月払っているにも関わらず車を止められない日があ
る中、新規の入構許可を出し続けることがおかしいと考える。

医学部看護・
臨床心理学科

高いお金を払っているのに駐車場が十分確保されていない。

創造工学部
・工学部

空き教室で自由に自習をできるようにしてほしいです。

幸町北キャンパスでは、光熱費の都合上、大教室での自習は自粛して
いただいています。小教室については、空いている場合は自習やe-
Learning授業の受講等にご利用いただけます。
林町キャンパスでは、空いている場合は６号館５階の教室が自主学習
スペースとなっております。
また、各キャンパスには図書館や自習室が用意されていますので、そ
ちらをご利用ください。

林町キャンパス６号館の５階自習室について、自習スペースであるこ
とがわかるよう入口に掲示を行いました。

「令和５年度（第19回）学生生活実態調査報告書」自由記述欄への対応状況について

令和６年度から追加で軟式テニスコート臨時駐車場（57台）を設置し
ました。
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駐車場の不足解消のため、令和５年度から新規駐車場として看護師宿
舎Ａ棟跡地駐車場（75台）及び陸上グラウンド臨時駐車場（67台）を
新たに設置し、駐車場確保に努力をしております。ご理解をお願いい
たします。
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医学部医学科

就活対策講座（履歴書の書き方、小論文対策、面接対策）があったら
良いと思う。サークルの先輩の情報から就活対策について学ぶ機会が
多い事を最近知り、先輩との交流が密なサークルに入っていない事に
焦りと後悔を感じている。他学部との合同でも良いので、授業や実習
の時間に被らないのであれば行きたい。

キャリア支援センター主催で就活対策セミナー等を随時行っており、
セミナー開催日時については、キャリア支援センターのホームページ
からも見られます。
キャリア支援センターHP：https://www.kagawa-u.ac.jp/career/

医学部では、臨床心理学科向けの掲示板へ掲示していますが、医学
科、看護学科の掲示板へも掲示するようにします。
就職セミナーは一番多くの学生が参加できる日時で開催しています
が、今後の検討に役立てたいと思いますので、具体的な開催日時等の
要望がありましたらお聞かせ願えればと思います。また就職相談で個
別対応もできます。
オンライン対応もしていますのでご相談ください。

セミナー開催の周知方法について、医学部キャンパスにある全学科向
け掲示板でも掲示するようにしました。

法学部 食堂や生協が昼休みに混雑する。

生協としては、大学より施設をお借りしている為、すぐに解決にはな
りませんが、幸町の食堂については、食事が終わったらすぐに離席い
ただくこと、食事以外で席を使用しないこと等で混雑は多少緩和され
ます。また空コマがある場合などは時間差（分散）利用をして頂けま
すと幸いです。

引き続きスタッフの方から分散利用、ピーク時の食事が終わった方へ
の声かけを実施しています。

経済学部 生協のアイスクリームの種類を増やしてほしい。
ショップの方で検討させていただきます。
個別のお気に入りの商品などがございましたらお知らせください。

一言カードを設置しており、仕入可能なものについては実現させてい
ただいております。

教育学部

LGBTQ+に関して、今だに男性の学生に対して〇〇くんと使う職員の方
や教授などがいるため、教職員全員に対して、LGBTQ+に関する授業・
講話などを行い、全員がそのトピックについて関心を持ち、偏見を持
つことなく多様性を尊重できる人が多い大学を目指すべきである。

本学では、令和３年10月にD＆I推進宣言をし、令和４年４月にダイ
バーシティ推進室を立ち上げ、教職員を含む全構成員を対象として、
D＆Iフェスタ等で「性の多様性」をテーマとした啓発活動を行ってき
ました。また、令和５年３月には、「D＆I推進に向けてのガイドライ
ン」を策定し、性の多様性の尊重として、「男女で呼称を使い分けな
い」、「性別を基準とした不必要なグループ分けはしない」など周知
をしているところです。さらに、令和５年12月には、教職員を対象と
して、「性の多様性を理解するー大学における支援を考える」をテー
マに研修を行うことになっています。教職員を対象とした研修は引き
続き実施していく予定です。

「D＆I推進に向けてのガイドライン」は、毎年ダイバーシティ推進室
内で協議して、最新の事業を考慮した内容にブラッシュアップしてい
ます。
また、教職員を対象とした研修は、令和６年12月にアンコンシャス・
バイアスをテーマで実施しております。
令和７年７月には、各講義室に性の多様性を尊重するための教職員向
け授業対応ガイドを設置しています。

法学部
門のところでタバコを吸う学生がいて、臭いし副流煙が気になるの
で、喫煙を禁止してほしいです。

本学では平成21年度から敷地内完全禁煙となっております。門付近に
ついては、幸町地区安全衛生委員会委員による職場巡視を定期的に実
施し、必要に応じて、携帯灰皿の配付、保健管理センターによる禁煙
相談窓口への案内等を行っているところです。今回意見をいただいた
ことを踏まえ、再度、幸町地区安全衛生委員会においても巡視の強化
を図っていきたいと存じます。

令和６年１月12日開催の幸町地区安全衛生委員会にて、学生からの意
見を報告するとともに、この意見を踏まえ、巡視状況を再度確認し、
より一層の巡視強化を図ることとしました。
引き続き、毎月の門付近への巡視を行ってまいります。

経済学部
このアンケートは何問くらいに答えればいいのか、最初に書いておい
てほしいです。

貴重なご意見ありがとうございます。
回答フォームの最初（注意事項）に最大回答数を記載していました
が、少し見にくかったかもしれませんので、次回に向けて記載方法を
検討させていただきます。

回答フォームの最初に最大回答数を赤字にて記載しました。

医学部医学科
香川大学のロゴの入ったルーズリーフやノートを作って販売して欲し
い。

貴重なご意見ありがとうございます。
今後の検討事項としたいと思います。

令和６年８月から、広報室及び大学生協において、ロゴマーク入り
ノートの販売を開始しました。
ルーズリーフやその他のグッズについても、引き続き商品化を検討さ
せていただきます。
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