
国立大学法人香川大学ダイバーシティ推進室コーディネーター教員公募 

 

１．募集人数  特命准教授、特命講師又は特命助教（非常勤教員）１名 
 

２．所  属  国立大学法人香川大学ダイバーシティ推進室 
 

３．勤 務 地  香川県高松市幸町１番１号 香川大学 
 

４．職務内容  ①D&I推進に係る調査・企画・運営全般、実施のコーディネート業務 

②女性研究者支援（研究支援、リーダー育成等）に関するコーディネート業務 

        ③学内外関係機関・地域諸団体等とのネットワークの構築及び情報収集 

        ④シンポジウム、会議、各種イベントの企画、管理運営及び実施に関する業務 

        ⑤D&I関連科目等のコーディネート業務 

        ⑥その他、ダイバーシティ推進室に関する業務 

 

５．勤務形態  就業時間：8:30～17:15 

休憩時間：12:00～13:00 

※時間外勤務、その他説明：専門業務型裁量労働制の適用に同意される場合は、1日7.75

時間勤務したものとみなされます。 
 

６．処  遇  年俸制（年俸額の12分の1を毎月支給する） 

准教授相当 600～800万円 

講師相当 500～700万円 

助教相当 400～600万円 

※学歴，職歴等により決定 

        ※健康保険・厚生年金保険・介護保険・雇用保険・労災保険に加入 

         条件に該当する場合は，通勤手当・住居手当あり 
 

７．採用時期  令和７年１０月１日（予定） 

※審査の進捗及び候補者本人から同意が得られた場合には、令和７年９月１日からとす

る場合があります。 
 

８. 任  期  令和８年３月３１日（任期更新あり。ただし，５年を限度とする。） 
 

９．応募資格  (1)修士の学位を有する方，又はそれと同等の実務経験を有する方(※) 

        (2)D&I推進に関する事業や教育研究の経験がある方 

(3)学生、教職員をはじめとして学内外の多様なバックグラウンドの人たちと協力         

して事業を推進するのに必要なコミュニケーション能力を有する方 

        (4)高松市又は近隣地域に居住できる方 
 

10．応募書類  (1)履歴書                                 

        (2)研究業績調書と主な著書，論文の別刷り３編以内       

        (3)修士と同等の実務経験を有する方(※)は，その実務の詳細がわかる書類   

        (4)応募にあたっての抱負（２，０００字程度，Ａ４版縦）           

        (5)応募者の経歴等について問い合わせのできる方２名の氏名及び連絡先 

         （住所，電話，メールアドレス等） 

        ※(1)履歴書は，香川大学ダイバーシティ推進室HP掲載の様式を使用してください。 

        (2)～(5)は，様式自由です。 

原則として提出された書類は返却しません。 

         なお，提出書類の個人情報については，教員選考以外の目的には使用しません。 
 



11．選考方法  第一次審査（書類選考）で選考された候補者には，面接による第二次審査 

        を実施します。なお，面接のための旅費は，応募者で負担願います。対面での面接を原

則としますが、諸事情を考慮しリモートで実施する場合もあります。 
 

12．応募締切  令和７年６月３０日（月） 
 

13．応募書類の提出先 JREC-IN Portal内の電子応募 

           ※JREC-IN Portal（ https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekTop ）にログインの

上、提出願います。 

 

14．問合せ等  〒７６０－８５２１ 香川県高松市幸町１番１号 

        国立大学法人香川大学企画総務部人事企画課 池浦 

        電話：087-832-1307 E-mail：ikeura.yoshiro@kagawa-u.ac.jp  
                 

14．その他   香川大学は男女共同参画を積極的に推進しており，業績等及び人物の評価において同等

と認められた場合は，女性を採用します。 

        ライフイベント等の各種支援情報の詳細については、ダイバーシティ推進室ホームペー

ジ https://www.kagawa-u.ac.jp/diversity/ をご覧ください。 

https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekTop
https://www.kagawa-u.ac.jp/diversity/
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