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①マイナビ2023アプリのダウンロード
②会員登録作業をしてください。

講座内でアプリを使ったワークをします！

はじめに
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本日のTOPICS

■夏インターンシップ最新事情

■自己分析①「自身の長所をアピールする」

■自己分析②「仕事の興味の幅を拡げる」
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夏のインターンシップの最新情報
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【インターンシップに参加した学生】参加した開催形式 【複数回答】（n=1,879）

コロナ禍により現状WEBが主流に。遠方企業のインターシップにも
参加しやすくなったと言える。視野を広げるチャンス！
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出典：2022年卒インターンシップ・就職活動準備実態調査（12月）（2021年1月リリース）

インターンシップの開催形式



Copyright Mynavi Corporation

画面共有機能を使いグループワーク
スピーカービュー 全画面表示●●さんの画面を表示しています

ビデオ
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参加者 チャット 画面共有

❖
セッション

☻
反応

退出
ミュート

参加学生
（カメラ・マイクオン）

グループの学生同士で議論を進めつつ、企業の方が確認や相談に覗きにきてくれる。

テーマ：まいにち笑顔食品の強みを生かした新商品考案

まいにち笑顔食品の強み…

ターゲット層…

既存商品…

オリジナルのゆるキャラ××を使い…

ディスカッションの議事録や
議論に関連する資料の表示
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インターンシップのメリット
“早期選考のキーポイント“
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インターンシップ参加後

出典：2022年卒企業新卒採用予定調査（2021年3月リリース）

企業にとってもWEB中心の採用活動においては見極めが困難！
「人となりに触れている」かつ「自社への理解がある」

インターンシップ生を優先的に対応するのは自然なこと！
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インターンシップ参加と内々定（入社予定）の相関
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内々定先に占めるインターンシップ参加企業の割合
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インターンシップ参加有無別 内々定を受けた時期＜入社予定先企業＞

4月上旬まで
インターンシップ参加企業の

内々定率が高い

昨年7月時点の内々定保有者のうち、
「インターンシップ参加企業へ入社を決定した」人は 49.1％ に急上昇。

また、インターンシップ参加企業からの内々定は4月上旬までに獲得している割合が高い。
「内々定先に占めるインターンシップ参加企業の割合」「内々定を受けた時期（インターンシップ参加企業とそれ以外)」 出所：2020年卒マイナビ内定者意識調査（6月～7月実施） 9
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学生の参加意欲は年々高まっており
インターンシップ段階から競争が始まっていると言える！

選考
（書類・面接）

情報収集

ISエントリー
（詳細情報を受け取ること）

IS参加

※企業によってフローは異なります。

・ 学校経由 ⇒ 学内の担当窓口に要確認
・ 自由応募 ⇒ 就職情報サイトなどで検索

・ エントリー ⇒ 興味ありという意思表示
・ 締切日 ⇒ 募集要項を必ず確認

・ 自己PR ⇒ 必ず聞かれる
・ 志望動機 ⇒ 必ず聞かれる
※選考自体がないケースもあります。

・ 受け入れ期間終了後にフォローアップが行われる
ケースも（研修、セミナー、座談会、懇親会など）

～

【おさらい】インターンシップ参加までの流れ

7月・
8月

8月・
9月

6月・
7月

4月
～
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気になる
企業

インターンシップ
受付中

インターンシップ
受付前

インターンシップ
エントリー（※）

詳細確認
日程申込み

迷った企業は
検討リストへ登録

参加希望なら
検討リストへ登録

受付開始時に
通知が届く

エントリーしようかどうか迷った場合や開催未定の
場合はひとまず 検討リスト へ登録しておこう！

※申し込みが先着順の場合、エントリーするだけで参加が確定。
選考が伴う場合、エントリー後の選考に合格しないと参加できない。

【おさらい】就職サイト（マイナビ）での流れ
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自己分析①
「自分の長所をアピールする」
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《選考方法》

（※筆記試験や適性検査がある場合も）

インターンシップ選考

イラスト出典：https://www.irasutoya.com/

ES 面接

エントリーシート 面接

◆あなた自身のことを問う質問
(例)「自分の強み、弱み」

「学生時代に力を入れていること」
「成功体験・失敗経験」

◆インターンシップ参加の目的意識を問う質問
(例)「なぜ、このISに参加したいのか」

「どんなことを学びたいのか」
「何を身に付けたいのか」

まずは、情報収集
一般論にとどまらず
自分の「特性」「経
験」「夢」に絡めよう

まずは、自己分析、
自己PRを作って
みよう

13
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講座中WORK①

自己分析の2ステップ

ステップ① 簡単な自己分析にチャレンジ！

ステップ② 自己PR文章の構成

14
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簡単な自己分析にチャレンジ！
①今私が大学生活で取り組んでいることは、

②その中で、具体的に自分が取り組んだことは、

です。

です。

学びました／考えました／気づきました／思いました／感じました。
を

④この時に発揮した自分の特徴は、
です。

学びました

ステップ①自己分析

粘り強さ・持続力・努力家・向上心・計画力・誠実性・積極性・責任感・主体性・実行力
・行動力・プラス思考・忍耐力・負けず嫌い・協調性・課題発見力・リーダーシップ・交渉力・社交性
・分析力・柔軟性・傾聴力・発信力・好奇心・判断力・論理的・理解力・吸収力・発想力・洞察力

＜④参考＞

③この経験を通して

15
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簡単な自己分析にチャレンジ！
①今私が大学生活で取り組んでいることは、

②その中で、具体的に自分が取り組んだことは、

③この経験を通して

飲食店のホールスタッフのアルバイト です。

です。新人用マニュアル冊子の作成

学びました／考えました／気づきました／思いました／感じました。
を

④この時に発揮した自分の特徴は、
です。

何事も、現状に満足せず工夫し続ける大切さ

自ら課題を設定し、それを乗り越える力（課題設定力・課題解決力）

学びました

粘り強さ・持続力・努力家・向上心・計画力・誠実性・積極性・責任感・主体性・実行力
・行動力・プラス思考・忍耐力・負けず嫌い・協調性・課題発見力・リーダーシップ・交渉力・社交性
・分析力・柔軟性・傾聴力・発信力・好奇心・判断力・論理的・理解力・吸収力・発想力・洞察力

＜④参考＞

ステップ①自己分析

16
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①結論 （アピールしたい力）
自分の特徴は○○です。

根拠

③仕事でこう活かしていきたい！

②経験（エピソード）
大学生活では△△に取り組みました。
具体的には□□をしました。
なぜなら××と考えたからです。
そこで◎◎と思い、～～をしました。
この経験を通じ、◇◇と感じました。

ステップ②自己PR作成

自己PR文章の構成

17
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スカウト機能を活用しよう

18

マイナビ上に自己PRを保存する

を活用しよう!!

❶ 興味を持った企業から個別のメッセージが届く！
❷ 企業選びの視野が広がる！

スカウト機能のメリット

登録はマイナビアプリから!!

※6/1以降（予定）

アプリ右上・・・をタップ

スカウト情報
自己PRの登録・修正をタップ

あなたの自己PRに

POINT
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応募〆切：8/31（火）正午

19※既にスカウト登録済みの方も登録内容をブラッシュアップし更新することでダウンロードが可能です

②スカウト登録完了画面
①「自己PR本文」の空欄に
文章を入力し「登録」をタップ

タップ

タップ

③特典PDFを
ダウンロードできます

入力
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自己分析②
「自分の興味の幅を拡げる」
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①興味のある「モノ」から幅を拡げる

21

「興味」を中心に拡げる

つくる/売る/仕入れする/操作する/動かす・扱う/調査する・分析する/
企画する/研究開発する/指導する/管理する/世話する/守る/
広告する/直す・修理する/保証する/貸す/運ぶ/…など

つくる

・マツダ(完成品)
・トヨタ(完成品)
・デンソー(部品)

操作
する・日本交通

・佐川急便
・両備グループ

広告
する

・カーグラフィック
・プロトコープレーション
・デルフィス

貸す

・タイムズ
・日本レンタカー
・オリックスレンタカー

保証
する

修理
する

イラスト出典：https://www.irasutoya.com/
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・つくる/加工する
・売る
・操作する
・調査する/分析する
・企画する/創造する
・研究開発する
・指導する/教える
・世話する/助ける
・相談にのる

・管理する
・整理する
・書く/伝える
・直す/修理する
・改善する/解決する
・交渉する
・情報発信する
・調整する
・競争する

事務・管理系 企画系技術・研究系

営業系

専門系

販売・サービス系 金融系

クリエイティブ系

IT系

②興味のある「行動」から幅を拡げる

医療・福祉系
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興味のある「行動」から「将来に活かせるシゴト」で選択、
「実施日数」「開催地域」「開催時期」の条件を加え、検索してみよう！

①マイナビアプリTOP
の「検索」をタップ

②「企業研究」をタップし、企業名や
フリーワード、条件で企業を検索

検索をタップ

先程のワークで
気になったところに

チェック

「将来に活かせるシゴト」を
タップ

①

②

②興味のある「行動」から幅を拡げる

講座中WORK②
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62.9%

34.0%

3.0%

参加したことがある
参加したことはないがやっているのは知っている
実施していることをこれまで知らなかった

インターンシップに関するWEB合同企業説明会に参加したことがあるか（n=10,672）

③WEBセミナーから興味を拡げる

6割以上の学生が
WEB合同企業説明会に
参加している
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インターンシップ以外に業界・企業研究のために実施した、または実施しようと思っていること （n=10,672）

出典：マイナビ2022年卒大学生インターンシップ前の意識調査（2020年7月リリース）

③WEBセミナーから興味を拡げる

【＊】は22年卒より設問を追加
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仕事を幅広く知るには合同イベントが効果的！

企業から直接話を聞いた方が理解しやすい情報や
イベントでしか得られない情報などもあります。

来場型イベント WEBイベント

LIVE

 直接企業の雰囲気を感じることができる
 偶発的な新たな企業との出会いがある
 他の学生の様子や状況がわかる

 LIVE配信で実施するWEB合同説明会
 匿名のチャットで気軽に質問できる
 1日で効率よく企業情報を集められる

この企業の社風や風土って？ 若いうちから裁量権を持たせてもらえそう？
仕事の進め方や社員の働き方は？ 社内の人間関係ってどうなんだろう？
3年後、5年後のキャリアパスは？ 評価制度ってどうなっているんだろう？ など
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約300社の企業が出展予定！

交通費0円 移動時間0分
どこからでも参加可能

スマホでどこからでも参加できる！
インターンシップWEB合同説明会
まずは予約をして視聴URLをゲットしよう！

予約・詳細はコチラ

10:00-19:00/ （日）
出展予定企業出展予定企業

本イベントは、就職活動・採用に関するイベントではなく、仕事研究・インターンシップの参加を目的としたイベントです

キューピー｜ロッテ｜森永乳業｜雪印メグミルク｜日清食品｜ニトリ｜セガ｜NTT西日本グループ
ポニーキャニオン｜ベネッセコーポレーション｜博報堂・博報堂DYメディアパートナーズ｜読売新聞社

パルコ｜讀賣テレビ放送｜明治安田生命｜NTTコミュニケーションズグループ…

ライブ配信ライブ配信
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香川県内で参加できるイベント

※本イベントは就職活動・採用に関するイベントではなく、インターンシップの参加を目的としたイベントです。

入場無料｜私服参加｜入退場自由｜全学生対象

企業ブース 企業講演 ノウハウ講座 来場特典インターンシップ選考や就活準備に
役立つコンテンツがもりだくさん！

出展予定企業（一部抜粋・順不同）
四国電力｜百十四銀行｜四国旅客鉄道｜穴吹興産【東証一部上場】

ヤマキ｜ユニ・チャームプロダクツ｜タダノ｜勇心酒造｜四電工【四国電力グループ】
南海プライウッド【東証二部上場】｜セキスイハイム東四国｜高松信用金庫
四電エンジニアリング【四国電力グループ】｜レデイ薬局｜カトーレック ほか

13:00-17:00
レクザムホール

高
松 土 日

入場予約
必須！
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今後の就活ガイダンス

29

インターンシップのための業界・企業研究

インターンシップのためのエントリーシート対策講座

5月17日（月）＠林町キャンパス
5月20日（木）＠三木町農学部キャンパス
5月26日（水）＠幸町キャンパス

6月2日（水）＠幸町キャンパス
6月7日（月）＠林町キャンパス
6月10日（木）＠三木町農学部キャンパス

より詳しく業界について、企業の見方について伝えます！

本日作成した自己PRのブラッシュアップしていきます！
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その先にある
未来へ

ご清聴ありがとうございました。

マイナビはみなさんの
就職活動を応援しています。


	前期就活スタート講座�第2弾
	インターンシップの開催形式
	画面共有機能を使いグループワーク
	インターンシップ参加後
	インターンシップ参加と内々定（入社予定）の相関
	【おさらい】インターンシップ参加までの流れ
	【おさらい】就職サイト（マイナビ）での流れ
	スカウト機能を活用しよう
	応募〆切：8/31（火）正午
	①興味のある「モノ」から幅を拡げる
	香川県内で参加できるイベント
	今後の就活ガイダンス

