
「アオイ電子株式会社業界研究セミナー」〈報告〉 

▲セミナー時（香川大学創造工学部キャンパス）の様子  

 1月18日（月）に、「アオイ電子株式会社業界研究セミナー」を香川大学創造工学部で開催しました。 

 本セミナーは、徳島大学を代表機関とする2020年度科学技術人材育成費補助事業「ダイバーシティ研

究環境実現イニシアティブ（牽引型）」において実施すべき連携機関との連携強化を図るための取り組み

に基づいて実施される事業です。地域企業であるアオイ電子株式会社と連携して、女性活躍についての意

識醸成、働き方改革等、女性研究者の採用を高め、地域連携を深めることを目的として開催したもので

す。 

 講師のアオイ電子株式会社 総務部人事課 課長 青木英二氏 より、まず企業内容についての説明があり

ました。 

 1969年創業から現在まで、1.熱意、2.誠意、3.創意を経営基本方針とし、日本のものづくりを守って

きたという説明のあと、9万種という多品種の製品を作っていること、半導体製造では日本企業の中で

トップであること、世界レベルでの比較、経営指標である売上・利益の推移など、様々なデータを用いて

説明がありました。社員構成については、職種別の男女の人数、正社員比率が93.9％、実質97.2％であ

ること、出身学校別在籍社員数では、香川大学出身のOG・OBが多数在職していることがわかりました。

香川大学工学部（現：創造工学部）卒のOG・OBだけでなく、工学部（同）以外の卒業生も多く働いてい

ます。 

  卒業生の杠さんからは、5人のグループで製品の企画から販売まで行っているMEMS（MicroElectro 

MecanicalSystems：微小電気機械部品）のお話がありました。ナノピンセットとナノメッシュの製造と

何に使われているかが詳しく説明されました。 

 また、企画の通し方や予算獲得の方法、やらなければならない多種の仕事についての話があり、働くう

えで必要なことがよくわかるお話でした。  

  

 参加者のアンケートで印象に残った点としては、「所属学科から就職されている方が多かった点、自社

で設備を開発している点」、全体の感想として、「インターン時には聞けなかった先輩の声を聞くことが

できてよかった。具体的な入社してからの話を聞けて良かった」などがありました。 

コロナ禍での対面形式のセミナーということもあり、参加者人数は多くありませんでしたが、やる気のあ

る学生さんの参加があり、個別面談で香川大学工学部卒業生の貴重なお話を聞くことができ、大変有意義

なセミナーとなりました。 

「アオイ電子株式会社業界研究セミナー」 

日 時 ：2021年1月18日（月）14：40～16：10 

講 師 ：アオイ電子株式会社  総務部人事課 課長  青木 英二 氏 

       アオイ電子株式会社  商品開発部 主査   杠（ゆずりは）明日美 氏 

参加人数：5名 

              ▲個別面談の様子 


