
Afternoon Meeting  vol.2 

集え！非常勤職員の会 

日時：平成25年5月14日(火)12:10～12:55 

テーマ：Afternoon Meeting vol.2  「集え！非常勤職員の会」 

ゲスト：就職支援グループ 森田リーダー 

参加者：14名(非常勤職員11名、就職支援グループ森田リーダー、工学部石井教授、長安コーディネーター) 

 

 平成25年5月14日12:10～13:00 キャリアカフェ(大学会館2階)

をお借りして第2回目のAfternoon Meetingを開催しました。本学の

非常勤の方が11名参加してくださいました。参加者は全部で14名。

男性の参加は29%、4名でした。 

 Afternoon Meetingは毎回テー

マを決めて、香川大学の構成員が気

軽に交流する場を提供しています。

立場を超えて、職種を超えて、横のつながりを深めていただきたいと

願っています。第1回は、香大に来られた新任者の先生たちの会を開

催し、今回は2回目になります。ゲストには、男女共同参画推進室の

室員でメンターの役割も果たすキャリア支援センターの森田リーダー

（就職支援グループ）に来ていただきました。 

 皆さんからの自己紹介を受けて、森田リーダーからは、非常勤職員

として香川大学にどう意欲的に参画するかをテーマに、改正労働法に

ついても情報提供してもらいながらお話を伺いました。ジョブカード

に記載できるくらい、今やっている仕事をキャリアとして生かしてい

くこと、自分の実力に特徴を持たすことなどのアドバイスがありまし

た。 

 勤めてもう5年を迎える方、4

月に新卒で採用されたばかりの

方、この5月から勤務を始めた方

など、色々な立場の方が一堂に会し交流を深めました。不安でいっぱ

いの中で香川大学の非常勤職員に転職したが、今では「私の好きな職

場はここ！！」と家族に話しているというエピソードが印象的でし

た。また、非常勤職員が置かれている立場やこれからの長い目で見た

キャリアデザインの必要性など、「こういう情報がほしかった」「前

向きになれた」という声も聞かれました。 

 

 

～Afternoon Meeting vol.3～ 
毎週火曜日は「Smile Lunch Day」として非

常勤職員の方々に男女共同参画推進室を開放し

ています。お知り合いとごいっしょにお弁当を

もってお尋ねください。 


