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□職位別の総合評価結果

【評価区分】　　　Ａ：優れている　　　　　Ｂ：平均的である　　　　　Ｃ：改善を要する
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□職位別の教育活動評価結果

【評価区分】　　　Ａ：平均的な取り組みを超えた取り組みである　　　　　Ｂ：平均的な取り組みである　　　　　Ｃ：改善を要する取り組みである
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□職位別の研究活動評価結果

【評価区分】　　　Ａ：優れた業績である　　　　　Ｂ：平均的業績である　　　　　Ｃ：業績を上げる必要がある
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□職位別の社会貢献活動評価結果

【評価区分】　　　Ａ：十分な貢献である　　　　　Ｂ：平均的貢献である　　　　　Ｃ：貢献が不十分である
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□職位別の運営活動評価結果

【評価区分】　　　Ａ：十分な貢献である　　　　　Ｂ：平均的貢献である　　　　　Ｃ：貢献が不十分である
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