
 

地域連携戦略室教員の公募について 

 

 

香川大学は、文部科学省「地(知)の拠点整備事業」の採択を受け、平成２５年１１月に地域連携戦略室を設置

しました。本地域連携戦略室は、全学的な地域連携戦略に関与し、コントロールタワーの役割を担い、地(知)の

拠点整備事業に積極的に取り組んでいきます。このことから、本地域連携戦略室において、社会が抱える課題に

対応した実践的提言を行い、地域の活性化に貢献できる人材の公募を行います。 

 

                                           

記 

 

１．職位・募集人員   特命教授または特命准教授（非常勤教員）・１名 

            任期あり（平成２７年３月３１日まで。年度更新で最長平成３０年３月３１日まで） 

 

２．担当授業科目等   自治体連携関連授業（フィールドワーク型授業）の担当。自治体や地域と連携した

教育・実践活動の立案・実施。外部組織との地域連携教育に関わるコーディネート・

協議の担当。 

 

３．応募資格    （１）大学院博士前期課程（修士課程）修了者，または同等以上の学力を有する者 

         （２）専門領域の教育・研究・地域貢献の実践あるいはコーディネートの実績があると認

められる者 

         （３）自治体連携・地域づくりに幅広い関心と熱意を有し、企画・実行ができる者（コミ

ュニティデザイン、まちづくりの分野が望ましいが、応募者の専門性を尊重します。） 

         （４）任期期間は香川県内に在住できる者 

 

 

４．採用期日   平成２６年７月１日（あるいはそれ以降のなるべく早い時期） 

 

５．勤務場所   香川大学地域連携戦略室（香川大学幸町キャンパス【香川県高松市幸町１番１号】） 

 

６．勤務条件 

（１）勤務時間 

   ８時３０分から１７時１５分まで（休憩時間６０分） ※裁量労働制（週５日勤務） 

（２）休日 

   土・日曜日、祝祭日、年末年始（１２月２９日から１月３日） 

（３）休暇 

   年次有給休暇、病気休暇、特別休暇 

（４）待遇 

   給与：日給１５,０００円～２５,０００円（学歴、職歴等により決定する） 

   賞与：年２回（６月、１２月） 

   諸手当：住居手当、通勤手当 

   社会保険：健康保険，厚生年金保険，雇用保険，労働者災害補償保険 

   宿舎：空き状況次第で、入居可能 

 

７．提出書類  （１）履歴書（任意様式）     

（２）研究業績リスト（任意様式）    

（３）これまでの教育・研究・自治体連携・地域貢献に関わる実績概要（１２００字程度） 

（４）本学での抱負ならびにご自身のキャリアプランについて（１２００字程度） 

※著書以外の提出書類は原則返却いたしませんので、ご了承ください。提出頂いた個人情報は、本学の「個人情

報の保護に関する規則」に従って、採用人事の選考以外の目的には使用いたしません。 



 

８．応募締切   平成２６年４月１１日（金）（当日必着） 

            

９．提出先   〒７６０－８５２１ 高松市幸町１番１号  香川大学地域連携戦略室 

応募書類送付の際には封筒に『地域連携戦略室教員応募書類在中』と朱書し，書留郵便に

して下さい。 

ＴＥＬ（０８７）８３２－１３１４ 

 

１０．選考方法  第１次選考：書類審査 

第２次選考：面接 

※第２次選考のための旅費は自己負担となります。 

 

１１．第２次選考期日   追って通知します。 

 

１２．選考結果の通知 決定次第本人宛通知します。 

 


